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CASERNE 33
Une journée mémorable à la 
caserne!

28 AOÛT 2026
Dès 18 h | Parc Camille-Beaudin
Préparez-vous à danser! 

À NE PAS MANQUER!
Une programmation colorée vous 
attend pour profiter de la saison 
automnale. 

PROGRAMMATION 
D’ACTIVITÉS  
AUTOMNE

RETOUR PORTES 

VOLUME 18 

27 AOÛT
2026

ÉDITION DE 

SEPTEMBRE 
2026 DANS CETTE ÉDITION

- ÉCHOS DU CONSEIL

- MOT DE LA DIRECTION GÉNÉRALE

- ÉVOLUTION DU COMPLEXE MUNICIPAL

- CALENDRIER MUNICIPAL 2027

- ACTUALITÉ DE LA BIBLIOTHÈQUE

- ÉCONOMISONS L’EAU!

- LA RENTRÉE EN TOUTE SÉCURITÉ

- ENSEMBLE POUR LA GUIGNOLÉE

RETOUR SUR LES 
PORTES OUVERTES



MOT DU CONSEIL MUNICIPAL

DATES IMPORTANTES

Chères citoyennes,
Chers citoyens,

Nous espérons que vous avez passé 
un bel été, rempli d’activités, de va-
cances, de précieux moments en fa-
mille et entre amis, et que vous avez 
également pu profiter d’un temps 
de repos bien mérité.

La rentrée scolaire approche à grands 
pas puisque les classes reprendront 
le lundi 31 août. Nous vous invitons 
à faire preuve de vigilance, de cour-
toisie et de patience aux heures de 
pointe sur nos routes afin d’assurer 
la sécurité de nos tout-petits, des pa-
rents ainsi que de tous les élèves et 
membres du personnel scolaire qui 
reprendront le chemin de l’école.

La fin du mois d’août marque aussi 
le retour de plusieurs activités mu-
nicipales et le début d’une nouvelle 
saison de projets pour notre munici-
palité. Cette période coïncide égale-
ment avec le début d’une saison très 
importante pour notre communauté 
agricole. Alors que plusieurs récoltes 
s’amorcent doucement dans nos 
champs, nous souhaitons souligner 
le travail remarquable et précieux de 
nos agriculteurs et agricultrices.

Le conseil municipal est également 
très fier d’accueillir et souhaite la 
bienvenue à Mme Stéphanie Richer 
au sein de l’équipe administrative à 
titre de directrice générale et gref-
fière-trésorière, ainsi qu’à Mme  Éve-
lyne Dumas à titre d’inspectrice en 
urbanisme et en environnement.

Ces arrivées contribueront à renfor-
cer notre équipe administrative et 
à soutenir le travail de votre conseil 
municipal. 

Ensemble, nous mettrons nos com-
pétences et notre engagement au 

service de la communauté afin de 
répondre aux besoins des citoyens 
et de poursuivre le développement 
harmonieux de notre municipalité.

Nous vous souhaitons d’excel-
lentes récoltes, une bonne ren-
trée scolaire et une belle fin d’été. 

Votre conseil municipal

28 AOÛT
Soirée Country

7 SEPTEMBRE
Fête du travail

Bureau municipal et
bibliothèque fermés

10 SEPTEMBRE
4e versement

des taxes municipales

Gros rebuts non 
valorisables

15 SEPTEMBRE
Séance du conseil

municipal

26 SEPTEMBRE
Dégustation de vins 

et fromages 
présentée par la 

bibliothèque
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VOTRE CONSEIL MUNICIPAL

Audrey Morris
District 1

conseil-s1@sjlm.ca

Francine Gingras
District 2

conseil-s2@sjlm.ca

Mylène Therrien
District 3

conseil-s3@sjlm.ca

Marc-André Parent
District 4

conseil-s4@sjlm.ca

Karine Paiement
District 5

conseil-s5@sjlm.ca

Patricia Venessa
Lafrenière
District 6

conseil-s6@sjlm.ca

Marie-Eve Boutin
Mairesse
mairie@sjlm.ca
514 918-4793



MOT DU CONSEIL MUNICIPALÉCHOS DU CONSEIL

RETOUR SUR LES POINTS 
SAILLANTS ABORDÉS 
LORS DE LA SÉANCE 
ORDINAIRE DU 18 AOÛT 
DERNIER 
Levée partielle du moratoire rési-
dentiel
Le conseil a manifesté son intention 
de procéder à une levée partielle 
du moratoire afin de permettre la 
construction d’environ 40 unités ré-
sidentielles, principalement des rési-
dences unifamiliales et des duplex. 
Les projets de développement do-
miciliaire et les projets intégrés ré-
sidentiels demeureront exclus. Les 
démarches légales et réglemen-
taires nécessaires seront entreprises 
au cours des prochains mois.

Adoption de nouveaux règlements
Plusieurs règlements ont été adop-
tés à la séance ordinaire du 
18 août dernier afin de répondre aux 
besoins actuels et futurs de notre 
municipalité. Pour plus de détails, 
consultez le Jacqueminois à la 
page 4.

Accompagnement à la direction 
générale
Afin d’assurer la continuité et le 
transfert des connaissances, un 
mandat d’accompagnement et de 
soutien à la nouvelle direction géné-
rale a été confié à M. Daniel Prince, 
ancien directeur général par intérim 
de la municipalité.

Nomination d’un pompier recrue
Un nouveau pompier recrue se joint 
à l’équipe du Service de sécurité in-
cendie. Cette nouvelle recrue contri-
buera à la protection de nos citoyens 
et au maintien de la sécurité dans 
notre communauté.

Création d’un poste cadre: adjointe à 
la direction générale
La municipalité a procédé à la créa-
tion d’un poste cadre d’adjointe à la 
direction générale afin de soutenir la 
direction dans ses fonctions et d’as-
surer un suivi efficace des dossiers 
municipaux.

Affichage du poste: technicien(ne) 
comptable
En raison du départ prochain de 
Mme Maude Dupuis Riopel, qui oeuvre 
au sein de la municipalité depuis de 
nombreuses années, le conseil a au-
torisé l’affichage du poste de techni-
cien(ne) comptable.

Nous remercions chaleureusement
Mme Dupuis Riopel pour ses pré-
cieuses années de service, son dé-
vouement et sa contribution pour 
notre municipalité et lui souhaitons 
beaucoup de succès pour la suite.

Dépôt du rapport de la mairesse sur 
la situation financière 2025
Le rapport de la situation financière 
2025 a été déposé. Une copie du 
rapport a été transmise par la poste 
à l’ensemble des citoyens.

PROCHAINE SÉANCE 
DU CONSEIL
La prochaine séance du conseil 
municipal se tiendra le mardi 15 
septembre 2026 à 19 h, au centre 
multifonctionnel situé au  
20, rue Principale. 
 
Les citoyens pourront assister 
à la séance en personne ou la 
suivre en direct sur la plateforme 
TEAMS. Les informations de 
connexion seront disponibles 
sur le site internet de la 
municipalité. 
 
L’enregistrement de la séance 
sera également mis en ligne 
dès le lendemain, sur la chaîne 
YouTube de la municipalité ainsi 
que sur son site web. 
 
Tous les règlements adoptés lors 
de la séance sont disponibles sur 
demande au bureau municipal 
ou pour certains, sur le site 
internet de la municipalité, 
dans la section « règlements 
municipaux ».

MOT DU CONSEIL MUNICIPALÉCHOS DE LA DIRECTION GÉNÉRALE

MOT DE MADAME 
STÉPHANIE RICHER, 
DIRECTRICE GÉNÉRALE 
ET GREFFIÈRE-
TRÉSORRIÈRE
Chères citoyennes, chers citoyens,

C’est avec beaucoup d’enthou-
siasme que j’ai récemment intégré 
l’équipe de la Municipalité de Saint-
Jacques-le-Mineur à titre de direc-
trice générale et greffière-trésorière.

Bien que je sois en poste depuis peu, 
je tiens à souligner l’accueil cha-
leureux que j’ai reçu de la part des 
élus, des employés municipaux et 
des citoyens que j’ai eu l’occasion de 
rencontrer. Cet accueil facilite gran-
dement mon intégration et ma dé-
couverte de notre belle municipalité.

Au cours des prochaines semaines, 
je poursuivrai ma familiarisation 
avec les dossiers municipaux et les 
différents enjeux qui touchent notre 
communauté. Vous pouvez toutefois 
être assurés de mon engagement 
à travailler avec professionnalisme, 
transparence et rigueur afin de sou-
tenir le conseil municipal dans la réa-

lisation de ses priorités et d’offrir des 
services de qualité à la population.

Je suis heureuse de me joindre à une 
communauté dynamique et j’ai hâte 
de contribuer au développement et 
au rayonnement de Saint-Jacques-
le-Mineur.

Je vous souhaite une excellente fin 
d’été et une belle rentrée.
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PRÉSENTATION D’UN MEMBRE DU CONSEIL

MOT DE MADAME 
MYLÈNE THERRIEN, 
CONSEILLÈRE 
DISTRICT 3
Chers citoyens,

C’est avec beaucoup d’enthou-
siasme que j’entreprends mon deu-
xième mandat à titre de conseillère 
municipale du district 3. Résidente 
de Saint-Jacques-le-Mineur, ma-
man de trois garçons et impliquée 
dans la vie de notre communauté, je 
connais bien les réalités des familles 
d’aujourd’hui.

Mon engagement politique est mo-
tivé par le désir de contribuer à un 
milieu de vie dynamique, sécuritaire 
et accueillant, particulièrement pour 
les jeunes familles. Je représente le 
nouveau développement de notre 
municipalité et je souhaite m’assurer 
que sa croissance se fasse de façon 

harmonieuse, dans le respect de la 
qualité de vie de tous.

Au sein du conseil municipal, j’ai 
le privilège de présider le Comité 
consultatif d’urbanisme (CCU) et de 
siéger au comité ad hoc de la biblio-
thèque pour le projet du futur centre 
communautaire, deux dossiers im-
portants pour l’avenir de notre mu-
nicipalité.

Mon implication a pris naissance au-
près du CPE (garderie), un milieu qui 
me tient particulièrement à cœur 
puisqu’il contribue au bien-être et 
au développement de nos tout-pe-
tits. Mon conjoint est impliqué de-
puis plusieurs années dans le soccer 
local; il y a donc de bonnes chances 
que vous nous croisiez en famille 
au parc de Saint-Jacques, que ce 
soit pour un match, une activité ou 
simplement pour profiter de nos es-
paces verts.

Je crois qu’une conseillère mu-
nicipale doit être accessible et à 
l’écoute. N’hésitez jamais à venir 
me parler, à partager vos idées, 
vos préoccupations ou vos projets. 
C’est en travaillant ensemble que 
nous continuerons à faire de Saint-
Jacques-le-Mineur un milieu de vie 
où il fait bon vivre.

Au plaisir de vous rencontrer!

ADOPTION NOUVEAUX RÈGLEMENTS

RÈGLEMENT 1213-2026
modifiant le règlement de 

zonage
 

Ce règlement encadre 
l’installation d’unités modulaires 
en zone agricole en définissant 

les conditions à respecter 
pour leur implantation et leur 

utilisation.

RÈGLEMENT 
369-2026-5

modifiant le règlement sur le 
plan d’urbanisme

Ce règlement apporte des 
ajustements aux affectations 
du territoire et à la définition 

de l’hébergement commercial. 
(Concordance du plan 

d’urbanisme avec le schéma de 
la MRC)

RÈGLEMENT 1214-2026
modifiant le règlement de 

zonage

Ce règlement vise à harmoniser le 
règlement de zonage avec celui 
de la MRC et à préciser certaines 

normes d’aménagement du 
territoire. (Concordance du plan 
d’urbanisme avec le schéma de 

la MRC)

RÈGLEMENT 2203-2026
modifiant le règlement de 

lotissement

Ce règlement vise à mettre à jour 
les normes de lotissement afin 

d’assurer leur conformité avec le 
schéma d’aménagement révisé 

de la MRC. (Concordance du plan 
d’urbanisme avec le schéma de 

la MRC)

RÈGLEMENT 4207-2026
modifiant le règlement sur les 

permis et certificats

Ce règlement vise à actualiser 
certaines définitions 

réglementaires. (Concordance du 
plan d’urbanisme avec le schéma 

de la MRC)

RÈGLEMENT 238-1-2026
sur la circulation

Ce règlement encadre la 
circulation routière, les limites 
de vitesse, le stationnement et 
les mesures de sécurité sur le 

territoire municipal.
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TAXES MUNICIPALES

PAIEMENT DES TAXES 
MUNICIPALES
Les taxes foncières pour l’exercice 
2026 sont perçues en quatre verse-
ments aux dates ci-dessous.

Veuillez prendre note que les dates 
du premier, deuxième et troisième 
versements étaient le 12 mars, le 14 
mai et le 9 juillet derniers. La pro-
chaine échéance pour le paiement 

des taxes municipales est fixée au 10 
septembre 2026. Cette date corres-
pond au 4e versement de l’année.

Pour toute question concernant 
votre compte de taxes ou les modes 
de paiement, n’hésitez pas à com-
muniquer avec la municipalité.

NOUVEAU COMPLEXE MUNICIPAL

EMPLOI | ON RECRUTE!

ON RECRUTE! | 
TECHNICIEN(NE) 
COMPTABLE
La municipalité de Saint-Jacques-
le-Mineur est à la recherche d’une 
personne pour pourvoir un poste 
permanent à temps plein de techni-
cien(ne) comptable.

Nous recherchons une personne ri-
goureuse, organisée et autonome, 
possédant une formation en comp-
tabilité ainsi qu’une expérience per-
tinente.

Vous souhaitez mettre votre exper-
tise en comptabilité au service du 
milieu municipal et vous joindre à 
une équipe dynamique? Cette occa-
sion pourrait être pour vous!

Consultez l’offre d’emploi complète 
sur le site Web de la municipalité 
pour connaître toutes les exigences 
du poste, la marche à suivre pour 
soumettre votre candidature ainsi 
que les dates de la période d’affi-
chage.

LE COMPLEXE 
MUNICIPAL PREND 
FORME!
Les travaux du nouveau complexe 
municipal avancent bien et se pour-
suivent selon l’échéancier prévu.

Si tout se déroule comme prévu au 
cours des prochaines semaines, la 
livraison du bâtiment est prévue 
pour la fin du mois de septembre. 
 
Chaque semaine, le projet franchit de 
nouvelles étapes et le bâtiment prend 
de plus en plus forme. Les travaux 
progressent afin que les nouveaux 
espaces puissent bientôt accueillir 
l’équipe municipale et les citoyens. 
Cette étape importante nous rap-

prochera du déménagement des 
services municipaux dans leurs nou-
veaux locaux. 

La municipalité vous tiendra in-
formés de l’évolution du projet 
ainsi que des dates importantes 
entourant le déménagement et 
l’ouverture du complexe municipal. 

Surveillez nos réseaux so-
ciaux et nos différentes plate-
formes de communication pour 
connaître tous les détails à venir. 
 
Encore un peu de patience : nous 
avons bien hâte de vous accueillir 
dans ce nouvel espace!
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COMMUNAUTÉ | LOISIRS

CALENDRIER 
MUNICIPAL 2027
À VOUS DE VOTER!
Le vote est maintenant en cours pour 
sélectionner les photos qui illustre-
ront notre calendrier municipal 2027! 
 
Chaque lundi, un nouveau concours 
débute sur notre page Facebook. 
Découvrez les photos en nomination 
et votez pour votre coup de coeur.

Visitez notre page Facebook chaque 
semaine pour participer au vote! 

Merci à tous les citoyens qui ont par-
tagé leurs magnifiques photos de 
notre municipalité.

VENTES DE GARAGE
Une dernière fin de semaine de 
ventes de garage est prévue les 
29 et 30 août 2026. 

Profitez-en pour faire de belles 
trouvailles ou donner une se-
conde vie à vos objets!

UNE SAISON 
MUSICALE QUI SE 
TERMINE EN BEAUTÉ!

Le passage du groupe The Nads 
Waltz Band a connu un franc suc-
cès! Leur prestation énergique et 
entraînante a su captiver le pu-
blic et créer une ambiance des 
plus festives.

Cette belle soirée vient conclure 
une formidable saison des Mar-
dis, ça note, marquée par de 
beaux moments musicaux, des 

rencontres et une participation re-
marquable de la population.

La municipalité tient à remer-
cier chaleureusement Desjardins, 
présentateur de la saison, ainsi 
que Transport Bourassa, précieux 
partenaire, pour leur soutien qui 
contribue au succès de ces événe-
ments. 

Enfin, merci à toutes les personnes 
qui ont participé aux différentes 
soirées tout au long de l’été. Votre 
présence et votre enthousiasme 
font vivre ces rendez-vous musi-
caux! 

Merci à tous les groupes qui ont 
fait vibrer notre saison : Trip à 4, Ar-
tifaille Trad, Matthieu Gauthier et 
The Nadia Waltz Band!

REJOIGNEZ LE GROUPE 
DE PICKLEBALL!
Que vous soyez un joueur ré-
gulier ou que vous souhaitiez 
simplement trouver des parte-
naires pour une partie, un groupe 
TeamReach est maintenant dis-
ponible pour rassembler les ama-
teurs de pickleball de la munici-
palité de Saint-Jacques-le-Mineur! 
 
Grâce à ce groupe, vous pourrez 
échanger avec les autres joueurs, 

proposer et planifier des parties, 
connaître les disponibilités de chacun 
et rester informé des activités liées 
au pickleball dans la municipalité. 
 
Pour rejoindre le groupe, il suf-
fit de télécharger gratuitement 
l’application TeamReach sur 
votre téléphone ou votre tablette, 
puis d’utiliser le code suivant : 
 
Code du groupe : STJAC451 
 
Une façon simple et pratique de créer 
des liens entre joueurs, de trouver des 

partenaires de jeu et de profiter plei-
nement des terrains de pickleball!  
 
À vos raquettes et bonnes parties!
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COMMUNAUTÉ | LOISIRS
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COMMUNAUTÉ | LOISIRS

RAPPEL AIDE 
FINANCIÈRE POUR LE 
CAMP DE JOUR
La municipalité de Saint-Jacques-
le-Mineur est heureuse d’offrir une 
aide financière aux familles dont 
les enfants sont inscrits à un camp 
de jour estival. Cette mesure vise à 
soutenir les familles de la munici-
palité et à favoriser la participation 
des jeunes à des activités estivales 
enrichissantes et divertissantes. 
 
L’aide financière s’applique à l’ins-
cription d’un enfant dans un camp 
de jour de la région répondant aux 
critères prévus par la politique mu-
nicipale.
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La municipalité offre un rembourse-
ment de 6 $ par jour, pour un maxi-
mum de huit semaines, ce qui repré-
sente une aide financière pouvant 
atteindre 240 $ par enfant, par année. 
 
Les familles qui souhaitent profiter 
de cette aide sont invitées à conser-
ver les documents et les preuves 
nécessaires afin de compléter leur 
demande de remboursement. 
 
Pour connaître les conditions d’ad-
missibilité, les documents requis 
ainsi que la procédure à suivre, 
consultez la section « Aide finan-
cière » du site Web de la municipa-
lité. Vous y trouverez également le 
formulaire de demande à remplir. 

 



SEMAINE DE LA MUNICIPALITÉ

UNE SOIRÉE AUX 
SAVEURS DE L’ESPAGNE

La bibliothèque de Saint-Jacques-
le-Mineur vous invite à une soirée de 
dégustation de vins et de fromages 
d’Espagne, le samedi 26 septembre 
2026 à 19 h, au Chalet des loisirs. 

Venez découvrir une sélection de 
produits soigneusement choisis 
et profiter d’un agréable moment 
dans une ambiance conviviale. 

L’activité est réservée aux personnes 
de 18 ans et plus. Elle est offerte 
gratuitement aux citoyens de Saint-
Jacques-le-Mineur. Pour les non-ci-
toyens, le coût est de 35 $, payable en 
argent comptant avant l’événement. 
 
Les places étant limitées, l’inscrip-
tion est obligatoire avant le 11 sep-
tembre 2026. Pour réserver votre 
place, communiquez avec la biblio-
thèque au 450 347-5446, poste 400, 
ou par courriel à biblio@sjlm.ca. 
 

UNE JOURNÉE MÉMORABLE 
À LA CASERNE 33

Le 15 août dernier, la population était 
invitée à découvrir la Caserne 33 à 
l’occasion de ses portes ouvertes. 
Une journée festive et rassembleuse 
qui a permis aux citoyens de tous 
âges de découvrir le quotidien de 
nos pompiers dans une ambiance 
conviviale.

Les visiteurs ont pu explorer les vé-
hicules et les équipements, rencon-
trer les membres de notre Service 
de sécurité incendie et participer 
aux nombreuses activités proposées 
tout au long de la journée. Une belle 
occasion d’en apprendre davantage 
sur le travail de nos pompiers et leur 
engagement auprès de notre com-
munauté.

SEMAINE DE LA 
MUNICIPALITÉ 
13 AU 19 SEPTEMBRE
À l’occasion de la Semaine de la mu-
nicipalité, la bibliothèque invite les 
enfants à laisser aller leur imagina-
tion! 

Passez à la bibliothèque pour ré-
cupérer un coloriage spécialement 
conçu pour l’occasion et invitez 
votre enfant à dessiner sa municipa-

lité de rêve : ses endroits préférés, les 
lieux qu’il aime fréquenter ou encore 
ce qu’il aimerait y retrouver.

Une fois terminé, rapportez le dessin 
à la bibliothèque. Les créations se-
ront rassemblées afin de réaliser un 
bel affichage coloré sur le mur de la 
bibliothèque. 

Une belle façon de découvrir notre 
milieu de vie à travers les yeux des 
enfants!

BIBLIOTHÈQUE MUNICIPALE

Une belle occasion de découvrir 
les saveurs de l’Espagne et de par-
tager un moment chaleureux! 
 
Chaque bouchée inspire une his-
toire.

 CASERNE 33

La municipalité tient à remercier 
chaleureusement les pompiers, les 
partenaires, les bénévoles ainsi que 
toutes les personnes présentes qui 
ont contribué au succès de cet évé-
nement.

Merci d’avoir été au rendez-vous et 
d’avoir fait des portes ouvertes de la 
Caserne 33 une journée mémorable!
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 CASERNE 33

40 ANS DE SERVICE 
MONSIEUR ROBERT 
PRIMEAU
Avant les portes ouvertes de la Ca-
serne 33, un moment tout spécial a 
été consacré à M. Robert Primeau 
afin de souligner ses plus de 40 an-
nées d’engagement et de contribu-
tion au sein de notre Service de sé-
curité incendie.

Pour l’occasion, une plaque honori-
fique lui a été remise en reconnais-
sance de son dévouement, de son 
implication et de sa contribution 

remarquable au fil des années. Nous 
vous partageons quelques photos de 
ce beau moment de reconnaissance, 
qui témoigne de notre gratitude en-
vers M. Primeau pour toutes ces an-
nées consacrées au service de notre 
communauté.

 URBANISME ET ENVIRONNEMENT 

L’EAU POTABLE : 
CHAQUE GOUTTE 
COMPTE!
La municipalité souhaite 
faire un petit rappel concer-
nant l’utilisation de l’eau po-
table. Voici les règles à respecter: 
 
L’arrosage manuel de la végétation 
est permis tous les jours, entre 
20 h et 22 h, pour un maximum de 
15 minutes. 

Pour l’arrosage des pelouses avec 
un asperseur, les adresses paires 
peuvent arroser les lundis et mer-
credis, tandis que les adresses im-

INSPECTRICE EN 
URBANISME ET EN 
ENVIRONNEMENT
La municipalité est heureuse 
d’accueillir Mme Évelyne Dumas, 
entrée en fonction le 18 août der-
nier à titre d’inspectrice en ur-
banisme et en environnement. 
 
Son arrivée permettra de renfor-
cer progressivement le service 
d’urbanisme et de contribuer au 
traitement et au suivi des diffé-
rents dossiers.

Afin d’assurer une transition 
harmonieuse, Mme Isabelle Wi-
rich, de la firme externe en urba-
nisme, demeure présente pour 
accompagner le département. 
 
Et qui dit nouvelle inspectrice 
dit aussi nouvelle conductrice 
de notre belle Jacques-Mobile! 

Vous aurez donc peut-être la 
chance de croiser Mme Dumas 
sur les routes de la municipalité  
dans   le  cadre de ses fonctions. 
 

paires peuvent le faire les mardis et 
jeudis, toujours entre 20 h et 22 h. 
 
Le remplissage complet des pis-
cines et des spas demeure inter-
dit. La mise à niveau est toutefois 
permise entre 20 h et 22 h, selon 
les mêmes journées établies pour 
les adresses paires et impaires. 
 
Enfin, l’utilisation de l’eau de l’aque-
duc pour laver les véhicules, en-
trées, trottoirs, patios et murs 
extérieurs demeure interdite. 

Merci à tous de faire votre part pour 
une consommation responsable de 
notre eau potable.

Sur la photo, de gauche à droite : Stéphanie 
Richer (directrice générale), Marie-Eve Bou-
tin (mairesse), Robert Primeau (lieutenant) et 
Alexandre Ducharme-St-Amour (directeur du 
Service de sécurité incendie).
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 DIFFÉRENTS ORGANISMES

GUIGNOLÉE 2026
COMITÉ D’ENTRAIDE
Comme chaque année, le Comi-
té d’entraide de Saint-Jacques-
le-Mineur organisera la Gui-
gnolée 2026, qui aura lieu le 
28 novembre prochain. Cette 
grande mobilisation permet-
tra d’amasser des denrées afin 
de venir en aide aux familles et 
aux personnes dans le besoin de 
notre communauté à l’approche 
du temps des Fêtes.

Même si nous sommes en pleine 
rentrée des classes et que le 
temps des Fêtes semble encore 
loin, un événement d’une telle 
importance se prépare plusieurs 
mois à l’avance!

Pour faire de cette journée un 
succès, le Comité d’entraide est 
présentement à la recherche 
de bénévoles prêts à donner un 
peu de leur temps et à contri-
buer à cette belle vague de so-
lidarité.
Vous souhaitez vous joindre à 
l’équipe? 

Communiquez avec Mme Karine 
Paiement, conseillère municipale, 
afin de soumettre votre nom au 
514 835-9336.

Ensemble, faisons de la Guignolée 
2026 une belle réussite pour notre 
communauté! 

Adresse Friperie La Suite des 
Choses
114, rue Principale 
Saint-Édouard

Bac de dons
93, rue Principale
Saint-Jacques-le-Mineur
Près de la caserne de pompiers

Heures d’ouverture régulières

Mercredi 18 h à 21 h

Jeudi 13 h à 16 h

Vendredi 13 h à 16 h

 SÉCURITÉ PUBLIQUE

RETOUR EN CLASSE, 
REDOUBLONS DE 
PRUDENCE! 
Avec la rentrée scolaire, les abords 
de l’école Saint-Jacques et du CPE 
seront de nouveau très achalandés, 
particulièrement aux heures d’arri-
vée et de départ.

La municipalité invite tous les au-
tomobilistes à faire preuve de vigi-
lance et de patience dans ce secteur. 
Respectez les limites de vitesse, la si-
gnalisation ainsi que les espaces de 
stationnement prévus et demeurez 

attentifs aux enfants, aux parents et 
au personnel qui circulent à pied.

Un enfant peut surgir rapidement et 
être difficile à voir entre les véhicules. 
Quelques secondes d’attention sup-
plémentaires peuvent faire toute la 
différence.

En cette rentrée, partageons la route 
avec prudence et contribuons en-
semble à rendre les déplacements 
autour de l’école et du CPE plus sé-
curitaires.

Bonne rentrée à l’ensemble des 

élèves ainsi qu’à tout le personnel de 
soutien et administratif, à la direc-
tion et au personnel enseignant! 

Nous vous souhaitons une excel-
lente année scolaire, remplie de 
belles découvertes, de réussites et 
de beaux moments.
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FRIPERIE LA SUITE 
DES CHOSES
Avec l’arrivée prochaine de l’au-
tomne, la friperie se prépare 
tranquillement à faire place à la 
nouvelle saison. Au courant du 
mois de septembre, les béné-
voles procéderont au change-
ment saisonnier afin de vous of-
frir des vêtements et accessoires 
adaptés aux températures plus 
fraîches.

Comme cette transition de-
mande plusieurs heures de tra-
vail et repose sur la précieuse 
disponibilité des bénévoles, il 
n’est pas possible de déterminer 
une date précise pour le chan-
gement de saison. Celui-ci sera 
effectué progressivement au 
cours du mois de septembre, se-
lon les disponibilités de l’équipe 
et le temps nécessaire pour pré-
parer le tout avec soin.

Une fois la transition effectuée, 
vous pourrez retrouver de beaux 
lainages, des manteaux, des 
bottes ainsi qu’une variété d’ac-
cessoires pour affronter les jour-
nées plus fraîches. C’est l’occa-
sion parfaite de renouveler votre 
garde-robe pour l’automne et 
l’hiver, tout en donnant une 
deuxième vie à des articles qui 
ont encore beaucoup à offrir.

Gardez donc l’œil ouvert au cours 
du mois de septembre : la saison 
des lainages, manteaux, bottes 
et accessoires approche à grands 
pas!

 



MOT DU CONSEIL MUNICIPALREPÈRES MUNICIPAUX

MOT DU CONSEIL MUNICIPALRESTEZ CONNECTÉS!

SITE WEB
Consultez le sjlm.ca pour toutes les informations 
municipales et le calendrier des activités.

FACEBOOK
Suivez notre page pour demeurer informé des 
nouvelles et événements.

ALERTES MUNICIPALES
Inscrivez-vous pour recevoir rapidement les avis 
importants et les urgences.

PLATEFORME VOILÀ 
Accédez à votre compte de taxes, au 
Jacqueminois en ligne, au calendrier des activités 
et aux informations municipales.

PLATEFORME QIDIGO
Inscrivez-vous facilement aux activités, gérez vos 
inscriptions et effectuez vos paiements en ligne.

SÉANCE DU CONSEIL EN 
REDIFFUSION 
Visionnez les séances du conseil municipal en 
rediffusion via notre chaîne YouTube.

BUREAU MUNICIPAL

BUREAU MUNICIPALBIBLIOTHÈQUE MUNICIPALE

89, rue Principale

450 347-5446, poste 400

biblio@sjlm.ca

Bibliothèque de SJLM

Heures d’ouverture
Lundi 13 h à 19 h
Mercredi 13 h à 19 h
Vendredi 10 h à 17 h
Samedi 11 h à 14 h

NUMÉROS UTILES

URGENCE
9-1-1

SERVICE DE SÉCURITÉ INCENDIE
Caserne 33
93, rue Principale
450 347-5446, poste 300
F: Caserne 33 - Service d’incendie SJLM

COMPO-HAUT-RICHELIEU
Collectes et matières résiduelles
450 347-0299
reception@compo.qc.ca

SPCA ROUSSILLON
Toute demande relative aux animaux et licences
450 638-9698
info@spcarousillon.com

COMITÉ D’ENTRAIDE
Service d’entraide, dont de l’aide alimentaire aux 
résidents
514 835-9336

DIVERS ORGANISMES LOCAUX
Consultez la section « Organismes locaux » sur 
le site web de la municipalité pour l’ensemble des 
ressources.

91, rue Principale

450 347-5446, poste 403

info@sjlm.ca

Boîte de dépôt extérieure accessible hors 
des heures d’ouverture.

Heures d’ouverture
Lundi au jeudi
9 h à 12 h 
13 h à 16 h

Vendredi
9 h à 12 h

SEPTEMBRE 2026
CALENDRIER DES COLLECTES

D L M M J V S

1
C

2 3
R

4 5

6 7 8
C

9 10
D | G

11 12

13 14 15
C

16 17
R

18 19

20 21 22
C

23 24
D

25 26

27 28 29
C

30

C | Compostage
R | Récupération
D | Déchets
G | Gros rebuts non
      valorisables

Gros rebuts non valorisables
Divan, fauteuil, pouf, chaise d’ordinateur, matelas et 
sommier, tapis et toile roulés, meuble rembourré ou 
fait de textile à placer en bordure de rue lors de la 
journée de la collecte. 


